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2025 年２月14日 

NEWS RELEASE  
 

 

東京都港区芝浦 3-1-21 

 

‘’合併 10周年プロジェクト‘’  

～ユニフォームをフルモデルチェンジ～ 

「社員の声を反映し、快適性や機能性を向上 多様性を尊重したデザインへ」 

 

TMES株式会社（本社：東京都港区、代表取締

役社長：横手敏一）は、現場着用ユニフォームを刷新

し、2025年 3月より順次移行します。 

ユニフォームのフルモデルチェンジは、2014年の株式

会社丸誠と高砂エンジニアリングサービス株式会社の合

併から 10周年を迎え、「次の時代に繋げる新しいスター

ト」として、目に見える『変革』の象徴と位置付けておりま

す。 

完成まで足掛け 1年、プロジェクトを立ち上げ、社員アンケートから始まり、企画・開発、デザイン、仕様の検

討まで多くの社員が携わり、参画しました。最新の素材とデザインを採用し、社員がより快適に業務を遂行でき

るよう設計されています。また、環境に配慮したリサイクル素材を使用しており、持続可能な社会の実現に向けた

取り組みの一環として位置づけられています。この新しいユニフォームは、社員の快適性と機能性を向上させると

ともに、企業のブランドイメージを一新することを目的としています。 
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ユニフォームの主な特徴: 

• 快適性: 通気性と伸縮性に優れた素材を使用し、長時間の着用でも快適さを保ちます。 

• 機能性: 多機能ポケットや調整可能なフィット感を提供し、業務効率をサポートします。 

• 環境配慮: リサイクル素材を使用し、環境負荷を軽減します。 

TMESは、今後も社員の働きやすい環境づくりと持続可能な社会の実現に向けた取り組みを推進してまいり

ます。 
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